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AKADEMIi BASKANININ SUNUSU

1993 yilinda kurulan Turkiye Bilimler Akademisi
(TUBA);  tiim bilim alanlarini ve bilim insanlarini
kapsayan, tuzel kisilige sahip, bilimsel, idari ve

mali bakimdan ozerk ve wulusal bir bilimler
A AssE gkademisidir.

4 No.lu Cumhurbagkanhg Kararnamesi’'nde

TUBA'nin  amaglari; “Tirkiye’de tim bilim
x * alanlarindaki arastirmalari, bilim insanligini ve
a1y e ..

arastiricihgr 6zendirmek ve bu alanlarda emegi

gecenleri onurlandirmak; gencleri bilim ve arastirma alanina yoneltmek; Tirkiye’deki bilim
insanlari ve arastiricilarin toplumsal statiilerinin yikseltiimesi ve korunmasina calismak;
Turkiye’nin bilim diplomasisine katki sunmak ve bilim tarihi mirasimizin giiniimize aktarimi
icin faaliyetlerde bulunmak” seklinde ifade edilmistir.
Ulkemizin bilimsel gelisimine katki saglamak amaciyla TUBA, personelleri ve akademi
dyelerinin gonulla katkilariyla gesitli programlar, projeler, ¢alisma gruplari, konferanslar ve
uluslararasi iliskiler kapsaminda bugtine kadar birgok dnemli faaliyet gergeklestirmistir.
TUBA Uluslararasi Akademi Odiilleri, TUBA-GEBIP ve TUBA-TESEP Odiil Programlari, TUBA
TEKNOFEST Doktora Bilim Odiilii; Bilim ve Egitim Politikalari, Enerji, Gida ve Beslenme, Saglk
Bilimleri ve Teknolojileri, Bilisim Teknolojileri ve iletisim, Cevre, Biyocesitlilik ve iklim
Degisikligi, Strdurilebilir Kalkinma, Uluslararasi iliskiler, Kk Hiicre ve Kanser Calisma Gruplari
gibi tematik alanlarda yiiriitilen faaliyetlerle bilimsel tiretimi desteklemektedir. Ayrica TUBA
Yiiksekdgretim Dergisi (HER), TUBA-Kultiir Envanteri Dergisi (KED), TUBA-Arkeoloji Dergisi
(TUBA-AR) ve TUBA-Giince gibi kokli sireli yayinlar araciligiyla bilimsel bilginin
yayginlasmasina katki sunulmaktadir.
Cumhurbagkanligi himayelerinde yiiriitiilen TUBA Uluslararasi Akademi Odiilleri Programi
kapsaminda bugiine kadar 34 akademisyen, Geng Bilim insani Odiillendirme Programi (GEBIP)
cercevesinde son 25 yilda 697 geng bilim insani, Bilimsel Telif Eser Odiilleri (TESEP) kapsaminda
ise 254 eser ddiillendirilmistir. 2021 yilinda baslatilan TUBA TEKNOFEST Doktora Bilim Oduli
ile de Milli Teknoloji Hamlesi vizyonu dogrultusunda geng bilim insanlari desteklenmektedir.
Bu kapsamda 2021 yilindan itibaren 51 genc bilim insani 6dile layik gorilmustar.
TUBA’nin Aralik 2025 itibariyla 84’l Seref, 127’si Asli ve 14’(i Asosiye olmak lizere toplam 225
tUyesi bulunmaktadir. TUBA Arastirma Destegi kapsaminda, 2025 yilinda 38.731.277,70 TL
tutarinda destek saglanmistir.

TUBA, iilkemizin bilim diplomasisi alanindaki en 6nemli temsilcilerinden biri olarak, diinyanin
onde gelen bilim akademileriyle ikili ve ¢ok tarafli is birliklerini stirdirmektedir. Akademi, 12
uluslararasi ¢ati kurulusa tyeliginin yani sira 40’a yakin yabanci akademiyle imzaladigi is birligi
anlasmalari sayesinde Turkiye’nin bilimsel kapasitesini kiiresel platformlara tasimaktadir. Bu
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iliskiler yalnizca akademik Uretimi desteklemekle kalmayip, Ulkemizin bilim ve teknoloji
politikalarinin uluslararasi diizeyde goruntrlik kazanmasina da katki sunmaktadir.

TUBA ile Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) arasinda imzalanan
protokol cercevesinde Tiirkiye ve Ozbekistan arasinda doktora ve doktora sonrasi diizeylerde
bilimsel is birligini tesvik etmek amaciyla “Aziz Sancar Arastirma Burs Programi” hayata
gecirilmistir. 2025 yili itibariyla bu kapsamda 1 bursiyer ¢alismalarina devam etmektedir.
Ayrica 2025 Tiirkiye—Macaristan Bilim ve inovasyon Yili kapsaminda TUBA, bes Macar doktora
ogrencisine Tirkoloji arastirmalari icin Tlrkiye’de burs imkani saglayarak Tirkoloji alaninin
gelisimine katki sunmustur.

Turkiye Bilimler Akademisi, World Science Forum 2027 hazirliklari kapsaminda diizenlenen
Yiridtme Komitesi Toplantisi’na katihm saglayarak; bilim diplomasisi, slirdurilebilir kalkinma
ve acik bilim gibi 6ncelikli alanlarda kiresel politika ve strateji gelistirme siirecglerine aktif katki
sunmustur. Ayrica Turkiye Bilimler Akademisi, WSF’'nin diizenleyicisi Macaristan Bilimler
Akademisi ile is birligi mutabakatini yenileyerek; iki Glke bilim insanlari arasinda bilgi ve
deneyim paylasimini giclendirmis, ortak arastirmalar ve akademik etkilesimi tesvik eden
uluslararasi is birligi agini gelistirmistir.

26 Haziran 2025 tarihinde, TUBA ve Azerbaycan Milli ilimler Akademisi (AMEA) tarafindan
hazirlanan AMEA 80. Kurulus Yildénimii Etkinligi, Ankara Universitesi (AU) Senato Salonunda
gergeklestirilmistir.

TUBA ve Uluslararasi Tiirk Akademisi (International Turkic Academy) is birligiyle, Tiirk isbirligi
ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi (TiKA) ve Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi
(YTB) destekleriyle diizenlenen “VII. Geleneksel Tirk Devletleri Tiirkoloji Yaz Okulu”, 10-16
Agustos 2025 tarihleri arasinda Azerbaycan’in Karabag Universitesi ev sahipliginde
gercgeklestirilmistir.

2025 yiliigerisinde, TUBA Gen¢ Akademi Toplulugu Yonetmeligi Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurarlige girmistir. Turkiye’deki geng¢ bilim insanlari arasinda bilimsel duslncenin
yayginlasmasini hedefleyen Gen¢ Akademi Toplulugu, uluslararasi geng¢ akademi
etkinliklerinde Ulkemizi bilim diplomasisi cercevesinde temsil edecek ve TUBA calisma
gruplarina akademik katki saglayacaktir.

“TUBA-TUBITAK Alternatif Enerji Kaynaklari ve Enerjinin Gelecegi Yaz Okulu” 20-25 Temmuz
2025 tarihlerinde Mersin Universitesi ev sahipliginde diizenlenmistir.

TUBA ve Uluslararasi Tiirk Akademisi (International Turkic Academy) is birligiyle ve Tiirk
isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanhgi (TiKA) ile Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Baskanligi (YTB) destekleriile diizenlenen “VII. Geleneksel Tiirk Devletleri Tirkoloji Yaz Okulu”,
10-16 Agustos 2025 tarihleri arasinda Azerbaycan’in Karabag Universitesi ev sahipliginde
gergeklestirilmistir.

Cumhurbaskanhgl himayelerinde yiiriitilen Tirk-islam Bilim Kiltiir Mirasi Projesi (TIBKM)
kapsaminda, Tirk-islam klasigi niteligindeki fen, mihendislik, saglik ve sosyal bilimlere iliskin
toplam 70 eser yayimlanmistir.

2025 vyili icerisinde TUBA’nin bilim temelli danismanhk gorevi kapsaminda; Doga Bilimleri
Terimleri So6zligl, Mihendislik Terimleri SzolGgi(2.baski), Ege Bolgesinde Sucul ve Karasal
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Ekosistemlerde Flora-Fauna Biyocesitliligi, Nikleer Manyetik Rezonans Spektroskopisi, The
Historical Atlas of Turkic States, Science Diplomacy for Global Challenges, Artificial Intelligence
Law And Digitalisation In Law, Yapay Zeka Hukuku ve Hukukta Dijitallesme, Tirkiye’de Sosyal
Bilimler: Arastirma Ekosistemi, Egilimler ve Politika Oneriler, Surdiriilebilirlik ve Dijital
Donlisim Caginda isveren Markasi, Die neue Herausforderung fiir Strafrecht in der
Risikogesellschaft/The new Challenge for Criminal Law in the Risk Society, Risk Toplumunun
Ceza Hukuku Alaninda Ortaya Cikardigi Sorunlar, Kiresel Donlsim Caginda Surdurilebilir
Ekonomi ve Finans, Emir Timur ve Mirasi, Endlstride Yesil Donlisim, Ne Savas Ne de Baris:
Pakistan ile Hindistan Arasindaki Stregelen Catisma Neither War nor Peace: The Enduring
Conflict of Pakistan and India, Deprem, Kentsel Donlisiim ve Sirdurilebilir Sehirler, New
Energy Technologies Report, ilk Tiirk Hititologun Yasam Oykiisii: Sedat Alp baslikli eserler bilim
diinyasina kazandirilmistir.

TUBA calisma gruplari tarafindan 2025 vyili icerisinde hukuk, enerji, cevre, iklim degisikligi,
sirdurdlebilirlik  ve uluslararasi iliskiler alanlarinda c¢esitli  bilimsel  etkinlikler
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda, 08-09 Mayis 2025 tarihlerinde Erciyes Universitesi ev
sahipliginde “Uluslararasi Yapay Zeka Hukuku ve Hukukta Dijitallesme Sempozyumu”, 23-24
Mayis 2025 tarihlerinde Yildiz Teknik Universitesi ev sahipliginde “Sanayide Yesil Déniisiim ve
Doénglisel Ekonomi Calistayl”, 20-21 Haziran 2025 tarihlerinde Bakii’de TUBA ve Azerbaycan
Milli ilimler Akademisi (AMEA) is birligiyle “TUBA-ANAS ikili Sempozyumu: Diinya Siyasetinde
Azerbaycan ve Tiirkiye”, 20-25 Temmuz 2025 tarihlerinde Mersin Universitesi ev sahipliginde
TUBA-TUBITAK is birligiyle “Alternatif Enerji Kaynaklari ve Enerjinin Gelecegi Yaz Okulu”, 25-
27 Eylil 2025 tarihlerinde Atatiirk Universitesi ev sahipliginde “Tek Saglik: Biitiinsel ve
Surdurilebilir Céziimler Calistayr” ve 01-02 Kasim 2025 tarihlerinde istanbul Nisantasi
Universitesi ev  sahipliginde “Akdeniz Bolgesinde  ve Kiresel Sistemde
Yonetisim/Yonetisimsizlik” bashkli uluslararasi konferans diizenlenmistir. Ayrica, TUBA Eneriji
Galisma Grubu tarafindan Tirk dinyasindaki bilimsel is birliklerini gelistirmek ve eneriji
alanindaki diplomatik yakinlasmalari desteklemek amaciyla 18-23 Agustos 2024 tarihlerinde
Kazakistan Ahmet Yesevi Universitesinde Yeni Enerji Teknolojileri Yaz Okulu
gerceklestirilmistir. S6z konusu etkinlikler araciligiyla glincel bilimsel gelismeler
degerlendirilmis, ulusal ve uluslararasi akademik is birlikleri giclendirilmis ve nitelikli insan
kaynaginin yetistiriimesine katki saglanmistir.

Cumhurbaskanhg! Strateji ve Biitce Baskanligi ile TUBA is birligi ile yiritilen SBB-TUBA
Tematik Arastirmalari kapsaminda 4-5 Ekim 2025 tarihinde Ankara’da “SBB-TUBA Tematik
Arastirmalari 2025-2026 Proje Calistayl” diizenlenmistir.

Milli Savunma Universitesi (MSU) Fatih Harp Tarihi Arastirmalari Enstitiisi ve TUBA
Uluslararasi Konferans “Foreign Influence and Transformation in the Armed Forces of
Southeastern Europe” (Glineydogu Avrupa Silahli Kuvvetlerinde Yabanci Etkisi ve Donlisiim) 9
Ekim 2025 tarihinde istanbul’da gerceklestirildi.

TUBA Akademi Konferanslari kapsaminda istanbul Rabi Medresesi ve Ankara merkezinde
diizenlenen etkinliklerin yani sira, farkh tniversitelerde TUBA (iyeleri tarafindan 2025 vyili
icerisinde 39 konferans diizenlenmistir.
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TUBA, bilimsel milkemmeliyet ve uluslararasi gériiniirliik ilkeleri dogrultusunda faaliyetlerini
surdirmekte; tlkemizin bilimsel, teknolojik ve kiltirel birikimini gelecege tasimak amaciyla
¢alismalarini kararhlikla yiritmektedir.

TUBA 2026 Yili Performans Programi’nin kamuoyu icin aydinlatici ve faydali olmasini diler;
program, proje ve faaliyetlerde emegi gecen tiim kamu yoneticilerimize, akademi tyelerimize,
bilim insanlarimiza, ¢alisanlarimiza ve paydaslarimiza tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Muzaffer SEKER
Akademi Baskani
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1) GENEL BiLGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Turkiye Bilimler Akademisi, 02 Eyliil 1993 tarihli ve 21686 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
497 sayil “Tirkiye Bilimler Akademisinin Kurulmasi Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname”
ile kurulmusgtur. Kurucu 10 tyenin Bakanlar Kurulu tarafindan atanmasi, bu 10 Gyenin diger
10 Gyeyi segcmesiyle ilk Genel Kurul’'un olusturulmasi, Akademi Baskani ve Akademi
Konseyinin segilmesi ile Akademi Baskaninin atanmasini takiben, 7 Ocak 1994’te
calismalarina baslamistir.

Akademi’nin kurulusundan bugiine kadar olan siirecte, faaliyetlerini etkileyen mevzuat
degisikliklerinden ilki 5018 sayill Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 24/12/2003 tarihli
ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmasiyla meydana gelmistir. Akademinin bitgesi ve
mali yénetimi, 5018 sayili Kanun uyarinca, 2006 yilinda TUBITAK tan ayrilmistir.

Akademi ile ilgili diger mevzuat degisiklikleri ise 497 sayili Kurulus KHK’sinda 2009 ve 2011
yillarinda yapilan degisikliklerle meydana gelmistir. 2011 yilinda; Akademinin Tirk kamu
yonetimi organizasyonu icindeki konumu, Gye ve baskan secimi, Baskanlik ve Konsey Uyeligi
sureleri gibi hususlarda degisiklikler yapilmistir. 2011 yilinda yapilan degisikliklerden ilki,
03/06/2011 tarihli ve 635 sayili Kanun Hikminde Kararname’nin 33’linci maddesi ile
Akademinin Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligina baglanmasidir. 15 Temmuz 2018 tarihli 4
No.lu Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile “Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile ilgili” seklinde
degistirilmistir.

2011 yilinda gergeklestirilen bir diger degisiklik ise 27 Agustos 2011 tarihli ve 28038 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 651 sayih KHK ile yapilmistir. Bununla birlikte; 651 KHK’da
Akademi ile ilgili degisiklikler uygulanmadan 2 Kasim 2011 tarihli ve 28103 sayili (mukerrer)
Resmi Gazete’de yayimlanan 662 sayili KHK ile 497 sayili KHK’da bazi degisiklikler yapilmistir.
Miteakip uygulamalar da 662 sayili KHK ile getirilen degisikliklere gére yapiimistir.

15 Temmuz 2018 tarihli ve 30479 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan 4 sayili
Cumhurbagkanhgi Kararnamesi ile Akademi’nin teskilat yapisi yeniden dizenlenmistir. Ancak
s6z konusu Kararnamede ihtiyaclar cercevesinde 19/6/2019 tarihli ve 30806 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 39 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile degisiklikler yapiimistir.

Ayrica 19.06.2019 ve 13.11.2021 tarihli Resmf Gazete’lerde kurumun ihtiyaglari gozetilerek
Cumhurbagkanhgl Kararnamesi'nde bazi degisiklik ve eklemeler yapilmistir. 13.11.2021
tarihinde yapilan degisiklikler raporda belirtilmistir. Tirkiye Bilimler Akademisinin kurulus
amaci, “Turkiye’de tim bilim alanlarindaki arastirmalari, bilim insanligini ve arastiricihg
o0zendirmek ve bu alanlarda emegi gecenleri onurlandirmak; gencleri bilim ve arastirma
alanina yoneltmek; Tuarkiye’deki bilim insanlari ve arastiricilarin toplumsal statiilerinin
ylkseltilmesi ve korunmasina c¢alismak; Tiirkiye'nin bilim diplomasisine katki sunmak; bilim
tarihi mirasimizin gliniimuize aktarimiigin faaliyetlerde bulunmak olmak tizere kurulan, Sanayi
ve Teknoloji Bakanhgi ile ilgili, tuzel kisilige, bilimsel, idari ve mali 6zerklige sahip, 6zel bitgeli
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Turkiye Bilimler Akademisinin (kisa adi TUBA) teskilat, gérev ve yetkilerini diizenlemektir.”
seklinde ifade edilmektedir.

Turkiye Bilimler Akademisi’'nin gorevleri ise, 4 No.lu Cumhurbaskanhg Kararnamesi'nin
567’ nci maddesinde belirtildigi gibidir:

a) Bilimsel konularda ve bilimsel onceliklerin saptanmasi amaciyla incelemeler ve
danismanlik yapmak,

b) Toplumda bilimsel yaklasim ve diisiincenin yayilmasini saglamak, geng bilim insanlarini
tesvik etmek,

c) Cumhurbaskanina, Turk bilim insanlari ve arastiricilarinin toplumsal statileri, yasam
dizeyleri, gelirleri ve bilimsel faaliyetlerin geregi olan 6zel kolaylik ve ayricaliklara iliskin
mevzuat degisiklikleri 5nermek.

¢) Bilimin 6neminin lilke kamuoyunca takdir ve kabullni saglamak ve bilim adamhgini
O0zendirmek i¢in 6diller vermek.

d) Amaglarin gerceklesmesi ve gorevlerin yerine getirilebilmesi igin Ulkenin bilim
stratejisine yonelik raporlamalar ve bilimsel yayin faaliyetleri gerceklestirmek, bunlari ilgili
kurum ve kisilerle paylasmak,

e) Bilim diplomasisi alaninda faaliyetler yiiritmek ve bu alanin gelismesine katki sunmak,

f) Bilim tarihi mirasimizin giiniimize aktarimi icin faaliyetlerde bulunmak.

Akademi Uyeligi

“Akademi’de; asli lye, asosiye lUye ve seref lyesi olmak lzere (¢ tir Gye bulunur. Asli Gye
sayisl, Tirkiye’de galisan profesér unvanl bilim adamlarinin yiizde ikisini gegemez. Asosiye lye
sayisl ise, asli Uiye sayisticin belirlenen (st sinirin yarisini gegcemez. Seref Gyeligi sayisi herhangi
bir sinirlamaya tabi degildir. Asli ve asosiye Uyeler her yilsonunda o yil icinde yaptiklari
calismalarla gelecek yil yapmayi planladiklari arastirmalari birer rapor halinde Akademi
Konseyine sunarlar. Her bir Giye, Akademi biinyesinde Fen ve Mihendislik Bilimleri, Sosyal ve
Beseri Bilimler ile Saglhk ve Yasam Bilimleri olarak belirlenmis g bilim alanindan biriyle
Akademi Konseyi tarafindan irtibatlandirilir.”

Uyelige Secilme Sartlari

“Asli Uye; asagida belirtilen sartlari tasiyan T.C. uyruklu seckin bilim adamlari arasindan
segilir. Ulusal veya uluslararasi saygin kuruluslardan 6dil veya madalya almis olmak; kendi
adiyla anilan kesif, icat, teori ve modellere sahip olmak ve/veya adi klasik kitaplara veya
derleme makalelerine ge¢mis olmak; uluslararasi bilim atiflari kataloglarinda genel kabul
gormis yiksek sayida atif almis olmak. Asosiye lye; Asli Gye olmaya aday T.C. uyruklu
yetenekli ve basarili geng bilim adamlari arasindan segilir. Seref Gyesi, asli Uyelerde aranan
sartlari tastyan yabanci bilim insanlari ile 6zgin ve ¢igir agici bilimsel galismalara sahip T.C.
uyruklu bilim insanlari arasindan segilir.”
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Uye segimi

“Akademiye asli ve asosiye (iye secimi asli Giyeler veya Yiiksekoégretim Kurulu ya da TUBITAK
Yonetim Kurulu tarafindan Akademi Baskanligina gerekgeli teklif yazisiyla dnerilen adaylarin
Akademi Konseyince kabulii ve Genel Kurulun ilgili bilim alaniyla irtibatli Giyelerinin onaylamasi
suretiyle gerceklesir.

Seref liyesi secimi; en az on asli veya seref lyesi veya Yiiksekégretim Kurulu ya da TUBITAK
Yonetim Kurulu tarafindan Akademi Baskanligina gerekgeli teklif yazisiyla énerilen adaylar
arasindan Akademi Konseyince gergeklesir.

TUBA Uluslararasi Akademi Odiilleri sahipleri Akademi Konseyi karariyla seref (yesi
secilebilirler. Asli Gyeler tarafindan 6nerilecek asli ve asosiye liye adaylari icin bir asli Giye
tarafindan Akademi Baskanligina yazili olarak basvurulmasi ve aday gosterilen kisinin, aday
gosteren Uye disinda iki asli ya da seref Uiyesi tarafindan da yazili olarak desteklenmesi gerekir.
Asosiye Uyeler bes yil igin segilirler. Asosiye Uyelik stiresi toplam en ¢ok on yildir.”

Akademi’nin Organlari: Akademi Genel Kurulu, Akademi Konseyi, Akademi Baskanligi.

13 Kasim 2021 tarihli ve 31658 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 86 sayili Cumhurbaskanhgi
Kararnamesi ile yapilan degisiklik ve diizeltmeler eklenmistir.

Akademi Genel Kurulu

Akademi Genel Kurulu, asli ve asosiye Uyeler ile seref liyelerinden olusur. Genel Kurul yilda en
az bir kez toplanir. Toplantilarin yeri, yontemi, zamani ve gindemi Akademi Konseyi
tarafindan tespit ve ilan edilir. Yabanci uyruklu seref Gyeleri toplanti ve karar nisabinda hesaba
katilmazlar ve oy kullanamazlar.

Genel Kurul, oy hakki olan iye tamsayisinin Ugte biri ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunluguyla karar alir, ancak karar yeter sayisi hicbir sekilde oy hakki olan Gye tamsayisinin
dortte birinin bir fazlasindan az olamaz.

Uye secimlerinde, ilgili bilim alanindan oy hakki olan {iye tamsayisinin {icte birinin katilimi ile
toplanilir ve toplantiya katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar alinir, ancak karar yeter sayisi
hicbir sekilde oy hakki olan iye tamsayisinin dértte birinden az olamaz.

Genel Kurulun gorevleri su sekildedir:

a) Akademi Konseyince hazirlanacak strateji ve politikalara iliskin onerileri goriserek
onaylamak,

b) Akademi faaliyetleri ile Akademi Konseyinin calismalarini degerlendirmek ve TUBA
tarafindan yirdatidlmesi istenilen faaliyetleri Akademi Konseyine 6nermek,

c) Bilim alanlarindan belirlenen kontenjan dahilinde sliresi dolan Akademi Konseyi lyeleri
yerine yeni liyeler segcmek,

¢) Asli ve asosiye liye secimine iliskin 6neri tekliflerden Akademi Konseyi tarafindan kabul
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edilen adaylarin tyelik secimlerini, ilgili bilim alanlarina mensup Gyelerin oylariyla karara
baglamak.

Akademi Konseyi

Akademi Konseyi, asli Giyeler arasindan ve her bilim alanindan dérder liye olmak izere Genel
Kurul tarafindan segilen on iki Gye ile Akademi Baskanindan olusur. Akademi Konseyince
secilen Uyelerin gorev siresi Ug yildir. Gorev siireleri dolan Uyeler en fazla bir dénem daha
yeniden secilebilirler. Secimler, Akademi Konseyi liyeliginin sona erecegi tarihten 6nceki otuz
glin icerisinde sonuclandirilir.

Akademi Konseyinin gorevleri su sekildedir:
a) Akademiye iliskin faaliyetleri diizenlemek ve ylritmek,

b) Cesitli danismanlik veya etiit konulari igcin Akademi iginden veya disindan komisyonlar
kurmak,

c) Bagkan tarafindan hazirlanan biitce teklifini onaylamak,

¢) Enstitli, arastirma merkezi ve benzeri birimlerin kurulmasina veya kaldiriimasinailiskin
Akademi Baskanligi 6nerilerini karara baglamak,

d) Kurulmasina karar verilen enstitli, arastirma merkezi ve birimlerin mali yonden
desteklenmesine karar vermek,

e) Akademi Baskanligi tarafindan hazirlanan yonetmelik ve diger diizenleyici islemleri
onaylamak, mevzuatin gelistirilmesiyle ilgili calismalar yapmak,

f) Akademinin gorev alaniyla ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla, Gyelik,
anlasma, is birligi ve ortak faaliyet yapmasi konularinda karar vermek,

g) Akademi yayin ve hizmetlerinin Universiteler, okullar, bilim ve arastirma kuruluslari,
kiitiphaneler ile diger kurulus ve kisilere indirimli veya (icretsiz olarak verilmesi ile bunlarin
Akademi imkanlarindan indirimli veya Ucretsiz olarak yararlanmasina karar vermexk,

g) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina, kiralanmasina ve bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek,

h) Akademinin gorevlerini yerine getirmesi i¢in ylritecegi faaliyetler sirasinda yapacagi,
Ucret, telif ve islenme Uicreti ile benzeri 6demelerin tutar veya Ust sinirlarini belirlemek,

I) Akademi personelinin atama ve goérevlendirme esaslarina iliskin Baskan tarafindan
hazirlanan onerileri onaylamak,

i) TUBA Geng Akademi Toplulugu lyelerini segmek, Giyelerin secim kriterlerini belirlemek,
topluluk yénetimini olusturmak ve toplulugun faaliyetlerine akademik, idari ve mali destek
olmak,

j) Akademinin gorevleri kapsaminda Ulkenin stratejik ve tematik 6nceliklerine yonelik
Akademi Gyelerinden gelen bilimsel proje dnerilerine destek verilmesine karar vermek.
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Akademi Konseyi, Genel Kurula yeni liye 6nerisinde bulunurken toplam Gye sayisi ile Giyelerin
farkh bilim alanlarindaki dagihm dengesini géz 6niinde bulundurur. Akademi Konseyi
yetkilerini sinirlarini agikga belirtmek suretiyle Baskana devredebilir.

31 Aralik 2025 itibariyle Akademi Konseyi Baskan ve liyeleri asagida verildigi gibidir:

eProf. Dr. Muzaffer SEKER (Bagkan)
eProf. Dr. Mehmet Emin AYDIN (Uye)
eProf. Dr. Fatih GULTEKIN (Uye)

eProf. Dr. Halit KESKIN (Uye)

Prof. Dr. Muzaffer ELMAS (Uye)

eProf. Dr. ismail KOYUNCU (Uye)

eProf. Dr. Kadriye Arzum ERDEM GURSAN (Uye)
«Prof. Dr. ilkay ERDOGAN ORHAN (Uye)
Prof. Dr. Mustafa SAFRAN (Uye)
eProf. Dr. Ertugrul KILIC (Uye)

eProf. Dr. Bekir SALIH (Uye)

eProf. Dr. Fatih ANDI (Uye)

eProf. Dr. izzet OZGENC (Uye)

Akademi Baskanhgi

Akademi Baskanhgi, Akademi Baskani ile Akademinin idari ve sekretarya faaliyetlerini
yuratmek tzere Genel Sekreter ve hizmet birimlerinden olusur. Akademi Baskani, asli Giyeler
arasindan atanir. Ayni kisi iki donemden fazla Baskanliga atanamaz. Akademi Bagkani,
Akademinin amaclari dogrultusunda faaliyet géstermesinden sorumludur.

Akademi Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Mevzuata ve Konseyin belirledigi usul ve esaslara gore Akademiyi yonetmek ve temsil
etmek,

b) Akademi personelini atamak, gorevlendirmek ve Akademi adina gegici
gorevlendirmeleri yapmak,

c) Genel Kurula ve Akademi Konseyine Baskanlik etmek,

¢) Akademinin stratejik plan, yillik calisma raporu, performans programi ve biitcesinin
hazirlanmasini saglamak,

d) Akademiye yapilan bagis, vasiyet ve yardimlari kabul etmek.

e) Konseyin gorevleri arasinda sayllmayan gorevler ile Akademi Konseyince kendisine
yetki verilen gorevleri yapmak,

f) Akademi Konseyi tyeligi ve Akademi Gyeligi secimi slirecglerini yliritmek,

g) Bu bolim ve ilgili diger mevzuat hiikiimleriyle kendisine verilen gérevleri yapmak.

Akademi Baskani, asli Uyeler arasindan en fazla (¢ baskan yardimcisi gorevlendirebilir.
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Akademi Baskaninin belirleyecegi baskan yardimcisi, yoklugunda Akademi Baskanina vekalet
eder. Baskan yardimcilariAkademi Baskanitarafindan verilen gorevleri yapmakla yikimladdr.
Bagkan yardimcilari Akademi Baskaninin daveti ile oy hakki olmadan Akademi Konseyi
toplantilarina katilabilir. Akademi Baskaninin gorevi sona erdiginde baskan yardimcilarinin da
gorevi sona erer.

31 Aralik 2025 tarihi itibariyle, Akademi’nin toplam 225 yesi bulunmaktadir.

Tablo 1.Akademi Uyelerinin Uyelik Tiiriine Gore Dagilimi

Uyeler Uye Sayisi

Seref Uyesi 84
Asli Uye 127
Asosiye Uye 14
Toplam 225

Tablo 2.Akademi Uyelerinin Calisma Alanina Gére Dagilimi

Calisma Alani Uye Sayisi

Saglk ve Yasam Bilimleri 44
Fen ve Muhendislik Bilimleri 102
Sosyal ve Beseri Bilimler 79
Toplam 225

B. Teskilat Yapisi

Akademi’nin mevzuatla sistemli ve tam olarak tanimlanmis bir teskilat ve kadro yapisi
bulunmamaktadir. 4 No.lu Cumhurbaskanhg Kararnamesi'nde, Akademi Genel Kurulu,
Akademi Konseyi ve Akademi Baskanhgi organlarinin yetki ve gérevleri tanimlanmis, ancak
Baskanliga bagl (diger) organlar ve gorevleri tanimlanmamistir. “Akademide ilgisine gére 375
saylll Kanun Hikmiinde Kararname’nin ek 28’inci maddelerine gbre personel galistirilabilir”
hiikmi ile baslayan 580. maddesinde diizenlemeler yapilmistir. Akademi, tanimlanan gérev ve
sorumluluklarini Baskanlik Makaminca olusturulan ve Sekil 1’de yer alan organizasyon
yapisiyla yerine getirmektedir.
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Sekil 1. Tiirkiye Bilimler Akademisi Orgiit Semasi
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C. Fiziksel Kaynaklar

Tirkiye Bilimler Akademisi, Ankara ve istanbul’daki binalarda faaliyetlerini siirdirmektedir.
Ankara Cankaya Gaziosmanpasa’da Vedat Dalokay Cad. No: 112 numarada kiraladigi 4.800 m2
kullanim alanli hizmet binasi, Akademinin merkezi olarak kullaniimaktadir. Tunali Hilmi
Caddesi Numara: 111/9 Kavaklidere Ankara adresinde ise 165 m2 kullanim alani olan daire,
cekim stiidyosu olarak kullanilmaktadir. Bu daire, miilkiyeti TUBA’ya ait olan tek tasinmazdir.
Ayrica, Ankara Universitesi’nce tahsis edilen ve Golbasi yerleskesinde yer alan bir tasinmaz,
“depo” olarak kullanilmaktadir.

istanbul Teknik Universitesi Macka Kampiisii icindeki Yabanci Diller Yiiksek Okulu binasinda,
Universite tarafindan tahsis edilen 200 m2’lik dért odali bir bélimde Akademi Kiitiphanesi ve
toplanti salonu bulunmaktadir.

Kiltir ve Turizm Bakanligi Vakiflar Genel Mudirligine ait, istanbul Fatih, Stileymaniye
Mahallesi Mimar Sinan Caddesi’nde bulunan Tirkiye Bilimler Akademisi tarafindan restore
edilen ve 2024 yilindan itibaren 10 yil siireyle TUBA’ya tahsis edilen Rabi Medrese, 1940 m2
olup, 21 oda ve 1 derslik/toplanti salonundan olusmaktadir. Medrese’nin tarihi ve mimari
ozelliklerine uygun sekilde donatimini iceren proje, saglanan “bagis”la 2013’tebaslatiimis ve
2014 yili baslarinda tamamlanmistir. Ayrica, Ankara Elmadag ilcesi Hasanoglan-Bahgelievler
Mahallesi’nde bulunan 968 ada, 1 parsel no.lu 108.517 m2 yiizdlciimli arazi, “Ozel
Agaclandirma Maksatl” olarak Akademi’ye tahsis edilmistir.

Akademinin 26 yillik gegmisine ragmen, dinyadaki emsalleri gibi rol ve konumuna uygun
“kendisine ait” bina ve tesis ihtiyaci devam etmekte olup, bu konuda Cevre, Sehircilik ve iklim

Degisikligi Bakanligi tarafindan Golbasi Kizilcasar Mah. 121217 Ada 2 no.lu parsel’de bulunan
8.793 metrekarelik tasinmaz kurumumuza 6n tahsis ile gegici olarak verilmistir.

Akademi’nin envanterine kayith dort adet yerli binek araci bulunmaktadir.

Tirkiye Bilimler Akademisi’'nin bilgisayar-bilisim ve teknolojik imkanlari, 2013 yilinda
baslatilan ve 2025 yilinda da devam eden “Muhtelif isler” kapsaminda, donanim ve yazilim
bakimindan, ihtiyaca ve mali olanaklara uygun olarak 6nemli olciide yenilenmis ve
gelistirilmistir. Ekim 2025 itibariyla s6z konusu ara¢ wimkanlara izleyen sayfadaki tablolarda
yer verilmektedir.
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Tablo 3.Bilgisayar-Bilisim imkanlari

istanbul .
Malzeme Adi Ankara Ankara. Rabi Istar?b.ul el
BRETRIE Tunah Ofis  Medrese Ofisi

Masalisti Bilgisayar (adet) 55 2 6 5 68
Dizusti Bilgisayar (adet) 20 - 4 2 26
internet Sayfasi 12 - - 1 13
Renkli Yazici Desk Jet (adet) 1 - - - 1
Lazer Yazicl — (adet) 7 - 2 3 12
Renkli Lazer Yazici (adet) 7 - 2 3 12
Tarayici (adet) 2 - - 1 3
Projeksiyon Cihazi (adet) 10 1 1 1 13
Sunucu (adet) 5 - - 1 6
Guvenlik Duvari (adet) 1 - - - 1
Video Konferans Cihazi 1 - 1 1 3
Network Tesisati 1 - - 1 2
Kesintisiz Glg Kaynagi 3 - 2 2 7
HD Kamera 3 - 1 - 4
DV Kaydedici/Okuyucu 2 - - - 1
Isik Sistemi - 1 - - 1
E-perde - 1 - - 1
Ses Mikseri 1 1 1 - 3
Goruntllu Kontrol Sistemi 2 1 - - 3
Telsiz Mikrofonu 5 - 5 - 10
internet Baglantisi 200 MBPS - 50 MBPS 50 MBPS
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Tablo 4. Diger Teknolojik imkanlar

Malzeme Adi Adet

Fotokopi Makinasi 4
Faks Cihazi 3
Telefon 83
Cep telefonu 2
Telesekreter Cihazi 1

D. insan Kaynaklari

Tirkiye Bilimler Akademisi, toplam 59 c¢alisani ile faaliyetlerini sirdirmektedir. 16
personelin goérev vyeri sirekli olarak istanbul’dur. Akademi Baskani gdrevlerini hem
Ankara’dahem de istanbul’da ifa etmektedir. 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla Akademi
calisanlarinin istihdam statistine gore dagilimini gosteren tablo asagidaki gibidir.

TUBA’nin is yiiki ve ihtiyaca gore tasarimlanan érgiit yapisi dikkate alindiginda, Tablo 5'te
de goriilecegi Gzere temel islev ve gorevleri yerine getirecek personel bakimindan ciddi bir
ihtiyacin oldugu gorilmektedir.

Tablo 5. Personelin Kadro Statiilerine ve Cinsiyete Gére Dagilimi

STATU KADIN ERKEK TOPLAM

Baskan 1 1

Danisman 1 8 9
TUBA BASKANLIK (38. Madde

Gorevlendirme)

Surekli Isci 16 17 33
BASKANLIK TOPLAM 17 26 43

Danisman 0 0 0
TUBA MACKA (38. Madde
KUTUPHANESI Gorevlendirme)

Surekli isci 2 2 4
MACKA KUTUPHANESI 2 2 4
TOPLAM

Danisman 0 1 1

.. . (38. Madde

TUBA RABI MEDRESE Gérevlendirme)

Surekli Isci 3 8 11
RABi MEDRESE TOPLAM 3 9 12
GENEL TOPLAM 22 37 59
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Sekil 2. Tiirkiye Bilimler Akademisi insan Kaynaklari Ogrenim Durumu Bilgileri
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1) PERFORMANS BILGILERI

A. Temel Politika ve Oncelikler

Turkiye Bilimler Akademisi stratejik amac ve hedeflerini, On ikinci Kalkinma Plani (2024-
2028), Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program) 2025-2027 ve 2025 Yili Cumhurbaskanligi
Yilhk Programi esaslarina goére yonetmektedir. Bu cercevede; Akademi’'nin amag ve
hedeflerinin ilgili politika belgeleri ile iliskisine asagida kisaca deginilmektedir.

On Ikinci Kalkinma Plani (2024-2028) ve 2025 Yili Cumhurbaskanhg Yillik Programi
kapsaminda asagida verilen politika ve tedbirlerin sorumlulugu ve gergeklestirilmesinde is

birligi kurulusu olarak Turkiye Bilimler Akademisi’ne verilmistir.

Tablo 6. Ust Politika Belgeleri Kapsaminda Baskanlik Sorumlulugundaki Tedbirler

Ust Politika
Belgesi

ilgili Boliim/Referans

Verilen Gorev

On ikinci Kalkinma Plani
(2024-2028)

3.2. YESIL VE DIJiTAL
DONUSUMLE REKABETGI
URETIM

3.2.3.3. Bilim, Teknoloji ve
Yenilik

Baslig altinda yer alan ve
Planin 544.3, 546, 546.1,
546.3, 547, 547.2 nci
sirasinda sayilan politika ve
tedbirlerin sorumlulugu
Akademimizi kapsamaktadir.

544.3. Ust seviye bilimsel ve teknolojik calismalar
yiriten nitelikli arastirmacilarin 6zel programlarla
desteklenmesine devam edilecektir.

546. Temel bilimlerde nitelikli arastirmaci insan gicii
kapasitesi ve arastirma faaliyetleri, dncelikli sektorler
ve teknoloji alanlarindaki ihtiyaglara yonelik
artirillacaktir.

546.1. Temel bilimlere yonelik lisansiisti burs miktari
ve faydalanan sayisi artirilacaktir.

546.3. Bilim alanlarinda nitelikli galismalar ile dncil ve
¢igir acici arastirmalar desteklemek ve arastirmaci
insan glict kapasitesini arttirmak icin gencg
arastirmacilara yonderlik destegi saglanacak, ulusal ve
uluslararasi egitim ve arastirma temal bilimsel
etkinlikler gerceklestirilecektir.

547. Toplum genelinde bilim, teknoloji, yenilik
kiltdridndn yayginlastiriimasi, farkindaligin artirilmasi,
bilim ve teknolojiye olan merakin tesvik edilmesi ve
nitelikli insan kaynaginin erken yaslardan itibaren
gelistirilmesi tesvik edilecektir.

547.2. Bilim ve teknoloji alaninda fuarlar, yarismalar,
festivaller, sergiler, etkinlikler ve atélyeler
desteklenmeye devam edilerek teknoloji
farkindalginin arttirilmasi saglanacaktir.

2025
Yili Cumhurbagkanhg
Yillik Programi

2.2. YESIL VE DIJITAL
DONUSUMLE REKABETGI
URETIM

2.2.3.3. Bilim, Teknoloji ve
Yenilik

544.6’nci madde kapsaminda
Akademimiz sorumluluguna
verilen gorev

544.6. Yurt Disi Bilim insani Davet Programi ile yurt
disinda bulunan akademisyenlerin tlkemizdeki
calistay, sempozyum vb. etkinliklere katihimlari
saglanacaktir.
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B. Amag ve Hedefler

Tiirkiye Bilimler Akademisi’nin Misyonu;

“Ulkemizin bilimsel ve topyekdn kalkinmasi icin bilimin éneminin takdir ve kabuliini
gelistirme amaci dogrultusunda; Ustliin basarih  bilim insanlarini onurlandirmak ve
odillendirmek; bilimsel calismalari ve bilim insanligini tesvik etmek, ulusal 6nceliklerimizi
dikkate alarak bilim politikalarinin olusturulmasina yardimci olmak, bilim temelli danismanlik
hizmeti vermek, toplumda bilimsel yaklagim ve dislincenin yayilmasi igin galismak ve
Ulkemizin bilim diplomasisi ¢ergevesinde diinyada temsilini saglamak”tir.

Tirkiye Bilimler Akademisi’nin Vizyonu;

“Bilimsel politikalarinda yonlendirici, bilim insani olmayi, bilimsel calisma ve basarilari tesvik
edici, erisilebilir, saygin ve etkin bir ulusal bilimsel akademisi olmak”tir.

Temel Degerler;

<

Bilimsellik

Liyakat

Daristlik

Bilim Ahlaki

Seffaflik ve Hesap verebilirlik
Katilimcilik ve isbirligine Acikhk
Mikemmeliyetcilik

Yenilikgilik

Sosyal Sorumluluk

Uretkenlik

N N N N N N N

<

Akademi’nin Stratejik Planda belirtilen Amag ve Hedefleri;

Basarili bilim insanlarini bilimsel liyakate dayali olarak onurlandirmak, édiillendirmek, takdir ve

LIS tesvik etmek ve gengleri bilim insani olmaya 6zendirmek.

Hedef 1.1 Diinya ¢apinda basarili olan bilim insanlari secilip 6dillendirilecektir.

Hedef 1.2 Ustiin basarilara sahip geng bilim insanlarini segme, édiillendirme ve destekleme calismalart
yapilacaktir.

Hedef 1.3 Universitelere yénelik nitelikli bilimsel Tiirkce telif eserler 8dillendirilecektir.

Hedef 1.4 Tirkiye’de milli teknolojinin gelistiriimesi amaciyla TEKNOFEST'in 6ncelikli alanlari arasinda sayilan

konularda yapilan doktora tezleri 6dillendirilecektir.

Bilim ve egitim hayatinda nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesine, gelistirilmesine katki
Amag 2 saglamak.

Hedef 2.1 Bilim insanlarinin akademik verilerinin dijital bir sisteme aktarilmasi saglanacaktir.

Hedef 2.2 Akademi Uyelerinin bilimsel ¢alismalari desteklenecektir.

Ulkemizin ihtiya¢ duydugu bilim insanlarinin/arastirmacilarinin yetismesine ve bilimsel gelisme icin
Hedef 2.3 ozellikle belirlenmis alanlarda gerek duyulan arastirici insan giicliniin nicelik ve nitelik agisindan
yukselmesine destek olunacaktir.
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Bilim, egitim ve yenilikgilik politikalarinin olusturulmasina katkida bulunmak, dncelikli ve 6nemli
Amag 3 e e . o . o q N
konularda kamu y6netimi ve kamuoyuna bilim temelli danismanlik hizmeti sunmaya yonelik
¢alismalar yapmak.
Hedef 3.1 LisansUsti ve geng arastirmacilara yonelik yaz okulu ve 6gretmenlere yonelik bilim egitimi
’ programlari diizenlenecektir.
Bilim temelli danismanlik konularina iliskin ¢alismalar strdirilecektir ve Diinya ve Tirkiye
glindeminde olaganistii gelismeler ile birlikte stratejik 6neme sahip tematik alanlarda bilim temelli
Hedef 3.2 danismanlik gérevi kapsaminda akademi konseyi karariyla projeler gelistirilecek ve projeler
kapsaminda bilimsel toplantilar ile raporlamalar yapilacaktir.
Amac 4 Toplumda bilimsel yaklasim ve diisiincenin yayilmasini saglamak ve Tiirk¢enin bilim ve egitim dili
a olarak kullanimi ve gelistirilmesi igin ¢alismalar yapmak.
Hedef 4.1 TUBA 6nciiliigiinde akademik ve siireli eserlerin yayimlanmasina devam edilecektir.
Hedef 4.2 Tirkge Bilim Terimleri S6zlGgl Programina devam edilecektir.
Amag 5 Bilim tarihi mirasimizin giiniimiize aktarimi igin faaliyetlerde bulunmak.
Hedef 5.1 Tirk-islam Bilim ve Kiiltiir Mirasina ait eserleri bilim diinyasina kazandirilacaktir.
Hedef 5.2 Turklerin egitim alaninda ortaya koyduklari birikimi bilimsel metotlarla inceleyerek gliniimiiz
' diinyasinin egitim anlayisina katkida bulunulmasi icin ¢alismalar yapilacaktir.
Amag 6 Ulkemizi diinya bilim camiasinda temsil etmek ve Tiirk bilim camiasinin diinya ile etkilesimini ve is|

birligini bilim diplomasisi yoluyla gelistirmek.

Uluslararasi ikili ve ¢oklu iliskilerde etkin sekilde yer alinacaktir ve Uluslararasi toplantilara katilm
Hedef 6.1 saglayarak, diinya bilim diplomasisi cercevesinde diger (ilke akademileri ve ¢ati kuruluslar ile iliskiler
gelistirilecektir.

Yurt disindaki yetkin akademisyen ve arastirmacilara yonelik tilkemizde tam veya kismi zamanli

Hedef6.2 calisma imkanlarinin gesitlendirilmesi, is birlikleri ile ortak projeler gelistirilmesi saglanacaktir.
Amag 7 Akademimizin kurumsal yapisi ve stratejik yonetim ve uygulama kapasitesini yiikseltmek.
Geng bilim insanlarinin Akademide temsil edilmesi ve karar alma siireclerinde rol almasi
Hedef 7.1 .
saglanacaktir.
Akademiye bagl lye bilim insani sayisini arttirilacak. Bilim disiplinlerinin sayisal olarak temsilinde
Hedef 7.2 L
esitlik saglanacaktir.
Hedef 7.3 Akademide nitelikli personel sayisi arttirilacak ve istihdam devamliligi saglanacaktir.

Hedef 7.4 Kurumsal stratejik yonetim siirecleri gliclendirilecektir.
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Tablo 7. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI
YONETIM VE DESTEK UST YONETIM iDARi VE MALI
PROGRAMI HIZMETLER

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

iLiSKiLi OLDUGU STRATEJIK AMAGC

A7: Akademimizin kurumsal yapisi ve stratejik
yonetim ve uygulama kapasitesini ylkseltmek.

BiLiM, TEKNOLOJi VE YENILIK
ARASTIRMA, GELISTIRME VE | KULTURU iLE INSAN
YENILIK KAYNAGININ GELISTIRILMESI

Toplumda bilim, teknoloji, yenilik
kiltdrindn yayginlastiriimasi ve
nitelikli insan kaynaginin
gelistiriilmesiamaciyla faaliyetler
yluratilmesi, destek ve burs
saglanmasi

A1l: Basarili bilim insanlarini bilimsel liyakate dayali
olarak onurlandirmak, édillendirmek, takdir ve tesvik
etmek ve gengleri bilim insani olmaya 6zendirmek.

A2: Bilim ve egitim hayatinda nitelikli insan kaynaginin
yetistirilmesine, gelistirilmesine katki saglamak.

A3: Bilim, egitim ve yenilikgilik politikalarinin
olusturulmasina katkida bulunmak, oncelikli ve
onemli konularda kamu yonetimi ve kamuoyuna
bilim temelli danismanlik hizmeti sunmaya yonelik
¢alismalar yapmak.

A4: Toplumda bilimsel yaklasim ve distincenin
yayllmasini saglamak ve Tirkgenin bilim ve egitim dili
olarak kullanimi ve gelistirilmesi icin ¢calismalar
yapmak.

A5: Bilim tarihi mirasimizin giinimuize aktarimi igin
faaliyetlerde bulunmak.

A6: Ulkemizi diinya bilim camiasinda temsil etmek ve
Turk bilim camiasinin diinya ile etkilesimini ve is
birligini bilim diplomasisi yoluyla gelistirmek.
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C. idare Performans Bilgisi

BUTCE YILI: 2025
PROGRAM ADI: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ALT PROGRAM ADI: BiLiM, TEKNOLOJi VE YENILIK KULTURU iLE iINSAN KAYNAGININ
GELISTIRILMESI

GEREKCE VE AGIKLAMALAR: “Bilim, Teknoloji ve Yenilik Kiltiirii ile insan Kaynaginin
Geligtirilmesi Alt Programi” kapsaminda Turkiye’de tim bilim alanlarindaki arastirmalari, bilim
insanligini ve arastiriciligi 6zendirmek ve bu alanlarda emegi gegcenleri onurlandirmak, gengleri
bilim ve arastirma alanina yoneltmek, bilim insanlari ve arastiricilarin toplumsal statilerinin
yukseltilmesi ve korunmasina galismak, bilim ve arastirma standartlarinin yikseltiimesine
yardim etmek amaciyla;

-Bilimsel konularda ve bilimsel onceliklerin saptanmasi icin incelemeler ve danismanlik
yapmak, tlkenin akademik insan gticii niteliginin ve niceliginin artisina katkida bulunmak,

-Bilimin 6neminin llke kamuoyunca takdir ve kabulinli saglamak ve bilim adamligini
0zendirmek igin éduller vermek,

-Bilim alanlarindaki hizli gelismelericin bir platform olusturarak kamuoyunun bilgilendirilmesi,
aydinlatiimasi amaciyla Universitelerde konferanslar vermek,

-Ulusal ve uluslararasi alanda (lkemizin bilim diplomasisi stratejilerine yonelik calismalar
yapmak,

-Gengleri bilime yonlendirmek, bilimsel egitimi yayginlastirmak ve benimsetmek amaciyla,
okul uygulama seminerleri, ¢alistaylar, ulusal ve uluslararasi konferanslar ve kurslar
dizenlenmek,

-Tirkiye Bilimler Akademisi Uyelerine, ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini stirdirebilmeleri icin arastirma destegi saglamak faaliyetleri yiritiilmektedir.

ALT PROGRAM HEDEFi: Toplumda bilim, teknoloji, yenilik kiiltiriiniin yayginlastiriimasi ve
nitelikli insan kaynaginin gelistirilmesi amaciyla faaliyetler yiritiilmesi, destek ve burs
saglanmasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI

Tablo 8. Bilimsel Rapor Sayisi

Performans Olgii 2024 2025 2025YS 2026 2027 2028

Gostergesi Birimi Gergeklesme Planlanan Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin

1- Bilimsel rapor
sayisi Say! 6 6 5 6 7 7

Gostergeye iliskin Agiklama: Kok Hiicre Calisma Grubu, Kanser Calisma Grubu, Gida ve
Beslenme Calisma Grubu, Bilim ve Egitim Politikalari Calisma Grubu, , Bilisim Teknolojileri ve
iletisim Calisma Grubu ve Siirdiiriilebilir Kalkinma, Finans ve Cevre Calisma Gruplaritarafindan
yapilan hakemli toplantilar sonrasi tematik alalarda bilimsel raporlar yayinlanmaktadir.
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Hesaplama Yontemi: ilgili Calisma Gruplari tarafindan yapilan hakemli toplantilar sonrasinda
yayinlanan bilimsel rapor sayisidir.

Verinin Kaynag: TUBA Calisma Gruplari Birimi
Sorumlu idare: TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

Tablo 9. Bilimsel Telif Eser Odiilleri Programi Kapsaminda Odiil Alan Eser Sayisi

. 2025 YS
Performans (o] 1] 2024 2025 025 2026 2027 2028

Gostergesi Birimi Gergeklesme

Gergeklesme Planlanan Hedef Tahmin Tahmin

2- Bilimsel
telif eser
odulleri
programi Sayi 7 10 8 10 11 12
kapsaminda
oddl alan eser
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama: Bilimsel Telif Eser Oddlleri Programi kapsaminda hakem
degerlendirmeleri sonucunda 6dile layik goriilen eser sayisini ifade etmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yilda bir defa yapilan 6dil téreni sonrasi verilen 6dul sayisidir.

Verinin Kaynagi: TUBA Odiiller Birimi
Sorumlu idare:TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

Tablo 10. Uluslararasi Akademi Odiilii Alan Kisi Sayisi

. 2025Y
Performans Olgii 2024 2025 025YS 2026 2027 2028

Gostergesi Birimi Gerceklesme

Gergeklesme Planlanan Hedef Tahmin Tahmin

3-Uluslararasi
akademi 6dulu Sayi 4 2 2 3 3 3
alan kisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Uluslararasi Akademi Odiilleri kapsaminda hakem degerlendirmeleri
sonucunda ddiile layik goriilen aday sayisini ifade etmektedir.

Hesaplama Yontemi: Uluslararasi Akademi Odilleri kapsaminda verilen 6dil sayisidir.

Verinin Kaynagi:Uluslararasi Akademi Odiilleri Birimi

Sorumlu idare:TURKIYE BiLIMLER AKADEMISI
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Tablo 11. Ustiin Basarili Geng Bilim insani Odiilleri Programi Kapsaminda Odiil Alan Kisi Sayisi

. 2025YS
Performans (o] [o1] 2024 2025 2026 2027 pLopk:

> : Aofl Gergeklesme
Gostergesi Birimi Gergeklesme = Planlanan Hedef Tahmin Tahmin

4- Ustiin basarili
geng bilim insani
odilleri programi Sayi 25 30 28 32 34 36
kapsaminda odiil
alan kisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Ustiin Basarili Gencg Bilim insanlari Oddilleri Programi kapsaminda
hakem degerlendirmeleri sonucunda odiile layik goriilen aday sayisini ifade etmektedir.
Hesaplama Yontemi: Program kapsaminda verilen o6dul sayisidir.

Verinin Kaynag:: TUBA Odiil ve Destek Programi Birimi
Sorumlu idare: TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

Tablo 12. Yayimlanan veya Basilan Bilimsel Dergi Sayisi

Performans Olgii 2024 2025 2025 YS 2026 2027 2028

Gostergesi Birimi Gergeklesme Planlanan Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin

5- Yayimlanan
veya basilan
bilimsel dergi
sayisl

Sayi 10 12 12 10 11 12

Gostergeye iliskin Agiklama: TUBA Basin ve Yayin birimi tarafindan bilimsel icerikli stireli
dergiler yayinlanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yayinlanan Dergi Sayisidir.

Verinin Kaynag: TUBA Basin ve Yayin Birimi
Sorumlu idare: TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

Tablo 13. Yayimlanan veya Basilan Bilimsel Kitap, Sozliik Sayisi

Performans Olcii 2024 2025 2025 YS 2026 2027 2028

Gostergesi Birimi Gergeklesme Planlanan Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin

6- Yayimlanan
veya basilan
bilimsel kitap,
sozlik sayisi

Sayi 17 13 14 15 17 17

Gostergeye iliskin Agiklama: Yazma ve matbu eserler ile bilimsel terim sozliiklerinin
yayina hazirlanmasi, redaksiyonu, cevirisi, diizeltmesi ve basimi yapilmaktadir.



Hesaplama Yontemi: Yayinlanan kitap ve sozlik sayisidir.
TUBA Projeler Birimi
TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

Verinin Kaynag::
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiritilecek Faaliyet Maliyetleri

Turkiye Bilimler Akademisi 2026 Yili Performans Programi

Tablo 14. Bilim insanligi ve Arastiriciigini Ozendirmeye ve Desteklemeye Yénelik Faaliyetler

Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Faaliyetler

Bilim insanhgi ve
Arastiriciigini

2025 Harcama

Haziran

2027

Tahmin

2028

Tahmin

Ozendirmeye ve 175.640.000 41.932.191 252.032.000 283.974.000 309.658.000
Desteklemeye

Yonelik Faaliyetler

Biitce igi 175.640.000 41.932.191 252.032.000 283.974.000 309.658.000
Bltge Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 175.640.000 41.932.191 252.032.000 283.974.000 309.658.000
Biitge igi 175.640.000 41.932.191 252.032.000 283.974.000 309.658.000
Butge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Bilim insanhgi ve Arastiriciligini Ozendirmeye ve Desteklemeye Yonelik Faaliyetler

Bilim insanligini ve arastiriciligini 6zendirmeye ve desteklemeye yonelik, bilimsel konulardave
bilimsel dnceliklerin saptanmasi amaciyla incelemelerde bulunmak ve danismanlik yapmak,
toplumda bilimsel yaklagsim ve diistincenin yayilmasini saglamak, geng bilim insanlarini tesvik
etmek, Cumhurbagkanina Tirk bilim insanlari ve arastiricilarinin toplumsal statileri, yasam
dizeyleri, gelirleri ve bilimsel faaliyetlerin geregi olan 6zel kolaylik ve ayricaliklara iliskin
mevzuat degisiklikleri dnermek, bilimin édneminin Ulke kamuoyunca takdir ve kabulini
saglamak ve bilim adamligini 6zendirmek icin 6diller vermek, amaclarin gergeklestiriimesi ve
gorevlerin yerine getirilebilmesi icin Glkenin bilim stratejisine yonelik raporlamalar ve bilimsel
yayin faaliyetleri gerceklestirmek, bunlariilgili kurum ve kisilerle paylasmak, bilim diplomasisi
alaninda faaliyetler yiriitmek ve bu alanin gelismesine katki sunmak, bilim tarihi mirasimizin

glinimiize aktarimi i¢in faaliyetlerde bulunmak.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOLARI

idare Adi TURKIYE BiLIMLER AKADEMISi

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILiK

Alt Program Adi BiLiM, TEKNOLOJi VE YENILIK KULTURU iLE INSAN KAYNAGININ GELISTIiRILMESI

Alt Program Hedefi Toplumda bilim, teknoloji, yenilik kiilttrintn yayginlastiriimasi ve nitelikli insan kaynaginin gelistiriimesi amaciyla faaliyetler ytrutilmesi, destek ve burs saglanmasi.

Faaliyet Adi Bilim insanhigi ve Arastiriciligini Ozendirmeye ve Desteklemeye Yénelik Faaliyetler

Agiklama Bilim insanligi ve arastiriciligini 6zendirmeye ve desteklemeye yonelik, bilimsel konularda ve bilimsel 6nceliklerin saptanmasi amaciyla incelemelerde bulunmak ve danismanlik yapmak, toplumda

bilimsel yaklagim ve diisiincenin yayilmasini saglamak, geng bilim insanlarini tesvik etmek, Cumhurbagkanina Tirk bilim insanlari ve arastiricilarinin toplumsal statiileri, yagam diizeyleri, gelirleri ve bilimsel faaliyetlerin

geregi olan 6zel kolaylk ve ayricaliklara iliskin mevzuat degisiklikleri dnermek, bilimin éneminin Ulke kamuoyunca takdir ve kabullini saglamak ve bilim adamligini 6zendirmek igin 6diller vermek, amaglarin
gerceklestirilmesi ve gorevlerin yerine getirilebilmesi igin Glkenin bilim stratejisine yonelik raporlamalar ve bilimsel yayin faaliyetleri gerceklestirmek, bunlari ilgili kurum ve kisilerle paylasmak, bilim diplomasisi alaninda

faaliyetler ylriitmek ve bualanin gelismesine katki sunmak, bilim tarihi mirasimizin giinimuize aktarimi igin galismalarda bulunmak faaliyetleri yurittlmektedir.

Tablo 15. Bilim insanhgi ve Arastiriciligini Ozendirmeye ve Desteklemeye Yénelik Faaliyetler Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Maliyet Tablosu

EKONOMIK KOD 2025 2027 2027
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 69.178.000 24.088.549 99.152.000 109.871.000 119.142.000
o ei‘,’;ty Zifn‘jvgﬂéﬁ,’gf umuna 12.699.000 4.280.856 15.935.000 17.633.000 19.100.000
Ging,;‘;f Hizmet Alim 9.632.000 2.702.323 14.138.000 15.683.000 16.943.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 66.131.000 8.759.681 87.195.000 96.721.000 104.477.000
Sermaye Giderleri 18.000.000 2.100.781 35.612.000 44.066.000 49.996.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme 109.871.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 175.640.000 41.932.191 252.032.000 283.974.000 309.658.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitge Disi Kaynak
BUTCEKa;SIL;iPLAM 0 0 0 0 0
FAAL'I.I'Y(;E:lelICIII.iYETi 175.640.000 41.932.191 252.032.000 283.974.000 309.658.000
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idare Adi TURKIYE BiLIMLER AKADEMISI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALi HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Agiklama Akademinin faaliyetlerini ylritebilmesi icin gerekli idari ve mali yukimliliiklerinin yerine getirilmesi

Tablo 16. Genel Destek Hizmetleri Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Maliyet Tablosu

EKONOMIK KOD 2025 2027 2028

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 16.127.000 6.274.080 18.037.000 20.011.000 21.618.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 60.000 55.500 72.000 80.000 86.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK 16.187.000 6.329.580 18.109.000 20.091.000 21.704.000
Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 16.187.000 6.329.580 18.109.000 20.091.000 21.704.000
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D. idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Tablo 17. Faaliyetler Diizeyinde Tiirkiye Bilimler Akademisi Performans Programi Maliyet Tablosu

2026 2027 2028

PROGRAM SINIFLANDIRMASI BUTGE

DISI

BUTGE
DISI

BUTGE
DISI

BUTCEci

TOPLAM BUTCE iCi TOPLAM BUTCEICi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 252.032.000 0| 252.032.000| 283.974.000 0| 283.974.000 309.658.000 0| 309.658.000
BILIM, TEKNOLOJI VE YENILIK
KULTURU ILE INSAN KAYNAGININ | 557 032.000 0| 252.032.000| 283.974.000 0| 283.974.000 309.658.000 0| 309.658.000
GELISTIRILMESi
Bilim insanligi ve Arastiriciligini
Ozendirmeye ve Desteklemeye 252.032.000 0| 252.032.000| 283.974.000 0| 283.974.000 309.658.000 0| 309.658.000
Yénelik Faaliyetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
18.109.000 0| 18.109.000 20.091.000 0 20.091.000 21.704.000 0 21.704.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER 18.109.000 0| 18.109.000 20.091.000 0 20.091.000 21.704.000 0 21.704.000
Genel Destek Hizmetleri
18.109.000 0| 18.109.000 20.091.000 0 20.091.000 21.704.000 0 21.704.000
GENEL TOPLAM 270.141.000 0| 270.141.000| 304.065.000 0| 304.065.000 331.362.000 0| 331.362.000
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Tablo 18. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Tiirkiye Bilimler Akademisi Performans Programi Maliyet Tablosu

2026 2027 2028
EKONOMIiK KOD i ONETI i ONETI i ONETI
PROFliIZRlI\-\AISI-II-.ARI Yog::TI:IKVE PROGRAM Disl TOPLAM PROF(IEI:rI\sI-[ARI Yo::sTTI':lKVE PROGRAM Dis! TOPLAM PROF:ZR'I\\,II\E/I-II-.ARI Yog::Tlll\anVE PROGRAM DIs!
GIDERLER GIDERLER GIDERLER
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI

Personel Giderleri 99.152.000 99.152.000) 109.871.000) 109.871.000 119.142.000 119.142.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi 15.935.000 15.935.000 17.633.000 17.633.000 19.100.000 19.100.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.138.000 18.037.000 32.175.000) 15.683.000 20.011.000) 35.694.000 16.943.000 21.618.000 38.561.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 87.195.000 72.000 87.267.000) 96.721.000) 80.000 96.801.000 104.477.000 86.000 104.563.000
Sermaye Giderleri 35.612.000 35.612.000) 44.066.000 44.066.000 49.996.000 49.996.000
Sermaye Transferleri 0| 0 0
Bor¢ Verme 0| 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0

BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 252.032.000 18.109.000 283.974.000 20.091.000 309.658.000 21.704.000

Déner Sermaye 0| 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitge Disi Kaynak 0| 0 0

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0

GENEL TOPLAM 252.032.000 18.109.000 270.141.000 283.974.000 20.091.000 304.065.000 309.658.000 21.704.000 331.362.000
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I1l) EKLER

EK 1. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi

BILiM, TEKNOLOJI VE YENILIK KOLTORG | iim Insanligi ve Arastinciligini

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK ILE INSAN KAYNAGININ GELISTIRILMESI Ozer.1d|rmeye ve Desteklemeye Yonelik AKADEMI
Faaliyetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI UST YONETIM, IDART VE MALI Genel Destek Hizmetleri AKADEMI

HIZMETLER

EK 2. Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRIiM
Bilimsel rapor sayisi AKADEMI
?I|IIT‘ISE| telif eser odilleri programi kapsaminda AKADEMI
odul alan eser sayisi
ARASTIRMA. GELISTIRIE VE BiLiM, TEKNOLOJI VE YENILIK Uluslararasi akademi 6dili alan kisi sayisi AKADEMI
3 YéNiLiKs KULTURU iLE INSAN KAYNAGININ -

GELISTIRILMESi Ustiin basarili geng bilim insani 6dilleri programi ]
v e . AKADEMI

kapsaminda 6dul alan kisi sayisi
Yayimlanan veya basilan bilimsel dergi sayisi AKADEMI
Z:\\//:Srrlanan veya basilan bilimsel kitap, s6zlik AKADEMi
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