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TURKIYE BiLIMLER AKADEMIiSiNIN KURULMASI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Kanun Hiikmiinde Kar.nin Tarihi :13/8/1993, No: 497
Yetki Kanunun Tarihi 1 24/6/1993, No: 3911
Yayimlandig1 R.G. Tarihi : 2/9/1993, No: 21686
V.Tertip Diisturun Cildi 133

Amacg

Madde 1 — Tiirkiye'de tiim bilim alanlarindaki aragtirmalari, bilimci kisiligini ve arastiriciligi 6zendirmek ve bu
alanlarda emegi gecenleri onurlandirmak; gengleri bilim ve aragtirma alanina yoneltmek; Tiirkiye'deki bilimcilerin ve
arastiricilarin toplumsal statiilerinin yiikseltilmesi ve korunmasina ¢aligmak; bilim ve arastirma standardlarinin uluslararasi
diizeye ¢ikarilmasina yardim etmek amaciyla, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanina bagl tiizel kisilige, bilimsel, idari ve mali
6zerklige sahip Tiirkiye Bilimler Akademisi (kisa adi TUBA) kurulmustur.®

(Miilga ikinci fikra: 3/6/2011-KHK-635/33 md.)

Akademi, bu Kanun Hiikmiinde Kararname'de belirtilmeyen hallerde 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.

Gorevler

Madde 2 — Tiirkiye Bilimler Akademi'sinin gérevleri sunlardir:

a) Bilimsel konularda ve bilimsel 6nceliklerin saptanmasi amactyla incelemeler ve danigmanlik yapmak,

b) Toplumda bilimsel yaklagim ve diisiincenin yayilmasin saglamak,

¢) Hiikiimete, Tiirk bilimcileri ve arastiricilarinin toplumsal statiileri, yasam diizeyleri, gelirleri ve bu tiir faaliyetlerin
geregi olan 6zel kolaylik ve ayricaliklara iliskin mevzuat degisiklikleri dnermek,

d) Bilimin 6neminin iilke kamuoyunca takdir ve kabuliinii saglamak ve bilim adamligin1 6zendirmek i¢in ddiiller
vermek,

e) Yukarida belirtilen amaglarin gergeklestirilmesi ve gorevlerin yerine getirilebilmesi ile ilgili her tiirlii faaliyette
bulunmak.

Akademi Uyeligi

Madde 3 — Akademi'de; Asli iiye, Asosye tiye ve Seref iiyesi olmak {izere li¢ tir iye bulunur. (Degisik ciimle:
22/8/2011 — KHK — 651/ 31 md.) Asli ve Asosye iiye sayisi, her birinden yiizelli olmak {izere toplam tigytizdiir.

Seref tiyeligi sayis1 herhangi bir sinirlamaya tabi degildir.

Asli ve asosye lyeler her yil sonunda o yil i¢inde yaptiklart caligmalarla gelecek yil yapmayr planladiklart
aragtirmalar1 birer rapor halinde Akademi Konseyine sunarlar.

Uyelige Secilme Sartlar

Madde 4 — a) Asli Uye;Asagida belirlenen sartlari tasiyan T.C.uyruklu segkin bilim adamlar1 arasindan segilir.

Ulusal veya uluslararasi saygin kuruluslardan 6diil veya madalya almis olmak:kendi adiyla anilan kesif, icat,teori ve
modellere sahip olmak ve/veya adi klasik kitaplara veya derleme makalelerine ge¢mis olmak; uluslararasi bilim atiflar
kataloglarinda genel kabul gormiis yiiksek sayida atif almis olmak,

(1) 3/6/2011 tarihli ve 635 sayili KHK 'nin 33 iincii maddesi ile bu fikrada yer alan “Basbakana’a” ibaresi “Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanina” seklinde degistirilmis ve metne iglenmigtir.
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b) Asosye Uye; Asli iiye olmaya aday T.C. uyruklu yetenekli geng bilim adamlar1 arasindan segilir.

c) Seref Uyesi; Asli iiye olma sartlarmna sahip, ancak yas haddi sebebiyle asli iiyelige secilemeyen T.C. uyruklu bilim
adamlari, Tiirkiye ile ilgisi olan ve isbirligi yapan ve asli liyelerde aranan sartlari tagiyan yabanci bilim adamlar1 arasindan
segilir.

Uye segimi @

Madde 5 — (Degisik: 22/8/2011 — KHK — 651/ 32 md.)

Asli ve Asosye iiyelerin, iicte biri TUBITAK Bilim Kurulu, iigte biri Yiiksekogretim Kurulu ve iigte biri Asli iiyeler
tarafindan secilir.

Asli iiyeler tarafindan segilecek Asli, Asosye ve Seref iiyeleri igin; bir Asli iiye tarafindan Akademi Konseyine yazili
olarak basvurulmasi ve aday gosterilen kisinin, aday gosteren iiye disinda iki Genel Kurul iiyesi tarafindan da yazili olarak
desteklenmesi gerekir. Adaylik, Akademi Konseyi tarafindan kabul gordiikten sonra Genel Kurulun onayina sunulur.

Asli iiyelik altmigyedi yasina kadar siirer. Yas haddi nedeniyle Asli liyelik statiisii sona eren iiyeler, otomatik olarak
Seref liyesi olurlar. Asosye iiyeler ii¢ yil i¢in secilirler. Asosye iiyelik siiresi toplam en ¢ok dokuz yildir.

Akademi'nin Organlar

Madde 6 — Akademi'nin organlar sunlardir.

a) Akademi Genel Kurulu.

b) Akademi Konseyi.

c) Akademi Bagkani.

Genel Kurul @

Madde 7 — (Degisik ciimle: 22/8/2011 — KHK — 651/ 33 md.) Akademi Genel Kurulu, Asli ve Asosye iiyeler ile
Seref liyelerinden olusur. Toplantilarin yeri ve giindemi Akademi Konseyi tarafindan tespit ve ilan edilir. Genel Kurul iiye
sayisinin salt gogunlugu ile toplanabilir.

Genel Kurulun Gorevleri

Madde 8 — Genel Kurul'un gorevleri sunladir.

a) Akademi Konseyi'nce hazirlanacak bilim politikasina iligkin temel dokiimanlarla faaliyet raporu, bilango ve biitce
oOnerisini gorligerek onaylamak,

b) (Degisik: 22/8/2011 — KHK — 651/ 34 md.) Asli iiyeler tarafindan 6nerilecek tiyelikleri karara baglamak,

c) Siiresi dolan Akademi Konseyi iiyeleri yerine cogunluk esasiyla yeni iiyeler segmek.

d) (Ek: 22/8/2011 — KHK - 651/ 34 md.) Akademi Konseyinin temel bilimler alaninda enstitii kurulmasina veya
kaldirilmasina iligkin dnerilerini karara baglamak.

e) (Ek: 22/8/2011 — KHK — 651/ 34 md.) TUBITAK Bilim Kurulu i¢in 6nerilecek adaylar belirlemek.

Akademi Konseyi

Madde 9 — (Degisik: 22/8/2011 — KHK - 651/ 35 md.)

Akademi Konseyi, Genel Kurulca ii¢ yil i¢in secilen on Asli iiye ile Akademi Baskanindan olusur. Asli iiyelerle
birlikte ayni ustile gore ayni sayida yedek iiyeler de segilir. Gorev siireleri dolan {iyeler en fazla bir donem daha yeniden
secilebilir. Konsey iiyeliginin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde bosalan tiyelige, kalan siireyi tamamlamak iizere yedek
iiye davet edilir.

(1) Bu madde bashgr “Uyelik Secimi” iken, 11/10/2011 tarihli ve 662 sayili KHK 'nin 94 iincii maddesiyle metne islendigi
sekilde ve ayni maddenin birinci fikrasinda yer alan “Bakanlar Kurulu” ibaresi “TUBITAK Bilim Kurulu” seklinde
degistirilmistir.

(2) 11/10/2011 tarihli ve 662 sayili KHK 'nin 94 iincii maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “liyelerden”

ibaresi “iiyeler ile Seref tiyelerinden” seklinde degistirilmistir.
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Akademi Konseyinin Gérevleri

Madde 10 — Akademi Konseyi'nin gorevleri,

a) Akademiye iligkin faaliyetleri diizenlemek ve yiiriitmek,

b) (Miilga: 22/8/2011 — KHK - 651/ 36 md.)

¢) Cesitli danigmanlik veya etiid konulari i¢in Akademi i¢inden veya disindan komisyonlar kurmak,

d) Biitce teklifi hazirlamak.

e) (Ek: 22/8/2011 - KHK - 651/ 36 md.) Temel bilimler alaninda enstitii kurulmasini veya kaldirilmasini 6nermek,

f) (Ek: 22/8/2011 — KHK — 651/ 36 md.) Kurulmasina karar verilen enstitiilerin mali yonden desteklenmesine karar
vermek.

Akademi Bagskani

Madde 11 — (Degisik birinci ciimle: 11/10/2011-KHK-662/94 md.) Akademi Baskani, Asli iyeler i¢inden

Akademi Genel Kurulunca belirlenecek ii¢ aday arasindan Bagbakan tarafindan ¢ yil i¢in atanir. (EK iki ciimle: 11/10/2011-
KHK-662/94 md.) Akademi Bagkanliginin herhangi bir sebeple bosaldig: tarihten itibaren otuz giin i¢inde Genel Kurulca
adaylar belirlenir. Genel Kurulun siiresi i¢inde toplanamamasi veya Genel Kurulca siiresi iginde herhangi bir sebeple uygun
nitelikte ve yeterli sayida liye se¢imi yapilmamasi durumunda, Bagbakan Asli iiyeler arasindan re’sen atama yapar. (Degisik
ciimle: 22/8/2011 — KHK — 651/ 37 md.) Ayni kisi iki donemden fazla Bagkanliga atanamaz. Akademi Baskani1,Akademi'nin
amaglart dogrultusunda faaliyet gostermesinden sorumludur. Bagkan, Akademi'nin ita amiridir.

Odiiller

Madde 12 — Akademi tarafindan bilimsel arastirmalari tegvik ve bilimin 6neminin iilke kamuoyunca takdir ve
kabuliinii saglamak i¢in bilimsel arastirmalariyla diinya ¢apinda emsallerine nazaran {istiin bagar1 gésteren bilim adamlarina
odiil verilebilir.

Qdiiliin tutar1 ve dagitim esaslar1 Akademi Konseyi tarafindan belirlenir.

Arastirma Destegi(l)

Madde 13 — Akademi iiyelerine ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmeleri igin,
yilda, Devlet Memurlar1 Kanununa gore en yiiksek Devlet Memuru briit ayliginin yillik tutarinin ii¢ katina kadar aragtirma
destegi saglanabilir. Bu destek faaliyetinin uygulama usiil ve esaslar1 yonetmelikle diizenlenir.

(1) 25/6/2009 tarihli ve 5917 sayili Kanunun 47 nci maddesiyle; bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “yillik tutari kadar”
ibaresi 1/1/2010 tarihinden gegerli olmak tizere “yillik tutarimin ii¢ katina kadar” seklinde degistirilmis ve metne
islenmistir.
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Mali Hiikiimler

Madde 14 — Akademi hizmetleriyle ilgili biitiin giderler, mali y1l basinda (Tirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma
Kurumu biitgesinde agilacak 6zel tertibe aktarilmak iizere) Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 biitgesine bu amagla konulan
ddenekle karsilanir. @

Biitge teklifi Akademi Konseyi tarafindan hazirlanarak Temmuz ay1 basinda Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligina
gonderilir.?©

Giderlerin yapilmasinda, 278 sayili Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu Kanununda yeralan esas ve
usiiller uygulanir. Akademi'nin faaliyetlerinden dolay1 saglanan gelirler ve yapilan bagislar, Akademi hizmetlerinde
kullanilmak iizere (Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu biitgesinde) Akademi adina agilan ozel tertibe gelir
kaydedilir.®

Akademi'nin hesaplari, Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu hesaplari ile birlikte ayni usul ve esaslar
dahilinde denetlenir.

Akademi'nin sekretarya hizmetleri Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu tarafindan yerine getirilir.

Gecici Goreviendirme

Madde 15 — Tirkiye Bilimler Akademisi kadro sarti aranmaksizin yerli veya yabanci gegici siireli anlagmali
arastirict ve danisman caligtirabilir.

Anlagmali aragstiricilar ve danismanlar; tniversiteler, genel ve katma biitgeli dairelerle 6zel idare ve belediyeler ve
233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi kurumlarin mensuplar: arasindan da segilebilir.Bunlarin asli gérevlerine ait
biitiin haklar1 sakli kalir ve her tiirlii tazminatlarina halel gelmez. Caligsma sartlar1 ve anlagmalarina gore verilecek iicretler
Konsey'ce tespit edilir.

(1) 3/6/2011 tarihli ve 635 sayily KHK 'min 33 iincii maddesi ile bu fikrada yer alan * Basbakanlk” ibaresi “Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi” seklinde degistirilmis ve metne iglenmigtir.

(2) 3/6/2011 tarihli ve 635 sayih KHK 'nin 33 tincii maddesi ile bu fikrada yer alan “ Basbakanlhiga” ibaresi “Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanligina” seklinde degistirilmis ve metne iglenmigtir.

(3) Bu fikralarin uygulamast ile ilgili olarak, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayilh Kanunun ilgili hiikiimlerine bakiniz.
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Yonetmelik

Madde 16 — Bu Kanun Hitkmiinde Kararname'nin uygulanmasina iligkin hususlar yonetmelikle diizenlenir.

Gecici Madde 1 — Akademinin ilk Genel Kurulu; 4 iincli maddenin (a) bendindeki sartlari tastyan 10 asli iiye bir
defaya mahsus olmak iizere Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu'nun teklifi {izerine Bagbakan tarafindan atanir.
Bagbakan tarafindan atanan iiyelerin, bu Kanun Hitkmiinde Kararname'de 6ngoriilen sartlara uygun olarak segecekleri asli
iyelerle birlikte iiye sayisi 20'ye ¢ikartilir ve boylece Genel Kurul olusmus olur.Daha sonra 9 uncu maddeye uygun olarak
Akademi Konseyi olusturulur, 11 inci madde uyarinca da Genel Kurul Akademi Baskani'ni seger.

Gecici Madde 2 — Akademi Konseyi'nin ilk kurulusunu takip eden ikinci yil bir defaya mahsus olmak iizere ad
¢ekme yolu ile ayrilacak bes iiye belirlenir, yerlerine yenileri Genel Kurul'ca secilir.

Gecici Madde 3 — (Ek: 22/8/2011 — KHK — 651/ 38 md.)®

Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiirtirliige girdigi tarihte gorevde bulunan Baskan ve Akademi Konseyi asil ve
yedek tiyelerinin gorevi,

a) Secilmis olduklari tarih itibariyla gérev siirelerinin {i¢ yili agmasi halinde bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
yiriirliige girdigi tarihte,

b) Se¢ilmis olduklar tarih itibariyla gorev siirelerinin {i¢ yili agmamasi halinde, {i¢ yillik siirenin doldugu tarihte,

sona erer. Bagkan ve Akademi Konseyi iiyeleri, yeni Bagkan ve Akademi Konseyi iiyeleri atanincaya kadar gorevine
devam eder.

Gegici Madde 4 — (Ek: 22/8/2011 - KHK - 651/ 38 md.)

Asli iiyeler tarafindan segilecek Asli iiye sayisi 3 tincli maddenin birinci fikrasinda yer alan sayiya ininceye kadar
anilan kontenjandan iiye se¢imi yapilmaz.

Gegici Madde 5- (Ek : 11/10/2011 - KHK - 662/94 md.)

Bakanlar Kurulunca belirlenen Asli ve Asosye iiyeliklerin 1/1/2012 tarihinden sonra bosalmasi hélinde, anilan
kontenjanlara TUBITAK Bilim Kurulunca segim yapilir.

1/1/2012 tarihinden 6nce atanan Akademi Bagkaninin gorevi, atandigi siirenin sonuna kadar devam eder.

Madde 17 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yayimui tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 18 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

(1)Bu madde 26/7/2013 tarihli ve 28719 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Anayasa Mahkemesinin 8/11/2012 tarihli ve E.:2011/115, K.:
2012/177 sayili karari ile iptal edilmis ve Kararin Resmi Gazete’'de yayimlanmasindan bagslayarak alti ay sonra yiiriirliige girmesi hiikiim

altina alinmugtir.
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497 SAYILI KHK'YE EK VE DEGIiSIKLiK GETIiREN
MEVZUATIN VEYA ANAYASA MAHKEMESI TARAFINDAN iPTAL EDILEN HUKUMLERIN
YURURLUGE GiRiS TARIHINi

GOSTERIR LISTE
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1/1/2010
5917 13
KHK/635 12/6/2011 tarihinde
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27/8/2011
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5,11 1/1/2012
Anayasa 26/7/2013 tarihinden
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Karar

baslayarak alt1 ay sonra

Gegici Madde 3




